ARBEITSKREIS

INTERKULTURALITAT

ZIELE

Analysieren. Wir untersuchen kulturelle Einflusse auf das
Usability-Engineering und das User Interface Design, um ethno-
relativistisch Methodenkompetenz und Designrichtlinien fur
entsprechende Zielkulturen abzuleiten.

Sensibilisieren. Wir schaffen Bewusstsein fur interkulturelle
Anforderungen und Vorgehensweisen in der Fachwelt durch
Publikationen, Prasentationen und Veranstaltungen.

Unterstutzen. Wir streben an, die Entwicklung interkultureller
Methodenkompetenz zu fordern und die Arbeit im interkulturellen
Kontext durch Checklisten und Guidelines zu unterstiutzen.
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THEMEN

Methoden fur interkulturelle menschzentrierte Gestaltung.
Prufen der Kulturabhangigkeit. Adaption. Nutzung. Toolbox.
Research Patterns.

Einfluss von Kultur auf die menschzentrierte Gestaltung
und das Produkt. Stakeholder. Prozess. Arbeitsprodukte.
Terminologie. Richtlinien. Internationale Normen. Standards.

Vorgehensmodelle.

Interkulturelle Zusammenarbeit. Mentalitat. Perspektive.
Einstellung. WEIRD. Akzeptanz. Geschaftsgebaren. Kontext.
Projektmanagement. Kommunikation. Spezifikationssprache.
Datenschutz. Outsourcing.

KONTAKT

ak-interkulturalitaetldgermanupa.de
Weitere Informationen unter: ak-interkulturalitaet.germanupa.de




